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Repubblica Italiana

L'anno duemilanove, il giorno ventisette del mese di aprile

(27 aprile 2009)

in Roma, Via Marcantonio Colonna n. 44,

Avanti a me Notaio Marina FANFANI di Roma, con studio in Via

Sabotino n. 45, iscritto nel Ruclo dei Distretti Notarili

Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia,

& presente

- "FONDAZIONE ITALIANA VERSO IL FUTURO - ONLUS", con sede in

Roma, Viale delle Milizie n. 106, piano 1°, codice fiscale

96347580588, iscritta presso 1'Anagrafe Unica delle ONLUS

(come risulta dalla lettera inviata dall'Agenzia delle Entra-

te - Direzione Regionale del Lazio in data 26 maggio 2004,

prot. n. AC/cf/onlus 52567, allegata al mio precedente rogito

in data odierna, rep. 57301/16476, in corso di registrazio-

ne), fondazione in questo atto rappresentata dal Presidente

del Consiglio Direttivo Signora Marchese Anna, nata a Mi-

stretta (Messina) il giorno 2 aprile 1949, domiciliata per la

carica in Roma, presso la sede legale, ove sopra, munita dei

poteri conferitile dallo statuto.

La comparente, rappresentante di fondazione italiana, della




cui identitd personale io Notaio sono certo, mi dichiara che

in questo giorno e luoge si & riunito il Consiglio Direttivo

della fondazione per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) Trasferimento della sede legale da Viale delle Milizie n.

106, piano 1° a Via Marcantonio Colonna n. 44, sempre in Ro-

ma, con conseguente modifica dell'articolo 2 dello statuto;

2) modifica del punto 9.1 h) dell'articolo 9 dello statuto;

3) varie ed eventuali.

Il Presidente signora Anna Marchese invita me Notaio a far

constare da pubblico verbale le risultanze della presente a-

dunanza e le delibere che la medesima andra ad adottare.

Al che aderendo, io Notaio dd atto di quanto segue.

Assume la presidenza dell'adunanza 11 Presidente del Consi-

glic Direttivo Signora Anna Marchese la quale constata:

- la presente adunanza & stata regolarmente convocata in data

16 aprile 2009 a mezzo lettera;

- del Consiglio Direttivo sono presenti:

esso Presidente ed i Consiglieri Anna Brannetti, Giovanna

Cau, Anna Contardi, Giulio Iraci, Enzo Lo Prato, Ester Sam-

paclo, Anna Zambon;

s

- del Collegio dei Revisori & presente:

Fabrizio Batoli.

Il Presidente Signora Anna Marchese dichiara pertanto la pre-

sente adunanza regolarmente e validamente costituita ed atta




a deliberare sugli argomenti posti all'Ordine del Giorno;

quindi dichiara aperta la seduta.

Il Presidente espone i motivi per i quali si rende ora neces-

sario procedere al trasferimentec della sede legale da Viale

delle Milizie n. 106, piano 1° a Via Marcantonio Colonna n.

44, sempre in Roma, con conseguente modifica dell'articolo 2

dello statuto.

I1 Presidente, inoltre, propone di conferire alla Giunta Ese-

cutiva la facolta di deliberare in merito ad eventuali suc-

cessivi trasferimenti dell'indirizzo della sede legale nel-

l'ambito dello stesso Comune, con conseguente modifica del

punto 9.1 h) dell'articolc 9 dello statuto.

Preso atto di quanto esposto dal Presidente, dopo breve ma e-

sauriente discussione, 11 Consiglio Direttivo all'unanimita,

delibera

1) di trasferire la sede legale da Viale delle Milizie n.

106, piano 1° a Via Marcantonio Colonna n. 44, sempre in Ro-

ma, con conseguente modifica dell'articolo 2 dello statuto;

2) di attribuire alla Giunta Esecutiva la facolta di delibe-

rare in merito ad eventuali successivi trasferimenti dell'in-

dirizzo della sede legale della fondazione nell'ambito dello

stesso Comune, con conseqguente modifica del punto 9.1 h) del-

l'articolo 9 dello statuto.

Il nuovo testo dello Statuto della fondazione & quello che,

composto di numero 15 (guindici) articoli si trascrive in




calce al presente atto.

"STATUTO

DELLA

"FONDAZIONE ITALIANA VERSO IL FUTURO - ONLUS"

Titolo I - GENERALITA

Articolo 1 - Costituzione

1.1 La Fondazione costituita con atto a rogito Notaio Marina

Fanfani di Roma in data 2 luglio 1997, rep. 35037/9189, a

sensi degli articoli 14 e seguenti del Codice Civile ha la

denominazione "FONDAZIONE ITALIANA VERSO IL FUTURO - ONLUS".

1.2 La Fondazione usa, nella denominazione e in qualsivoglia

segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico, la lo-

cuzione "Organizzazione non lucrativa di utilita sociale" o

l'acronimo "Onlus".

Articolo 2 - Sede

2.1 La Fondazione ha sede in Roma, Via Marcantonic Colonna

n. 44; la Giunta Esecutiva con deliberazione, ha la facolta

di trasferirla nell'ambito del territorio comunale.

Articolo 3 - Scopo e Finalita

3.1 La Fondazione ha lo scopo di perseguire esclusivamente

finalitd di solidarieta sociale operando nei settori 'dell'as-

sistenza sociale e socio-sanitaria, formazione e tutela dei

diritti civili a beneficio delle persone svantaggiate in ra-

giovne delle. loro condizioni fisiche, psichiche, economiche,

soclell ¢ rfamiliari.




3.2 La Fondazione intende rappresentare un punto di riferi-

mento costante per le dette persone con priorita per quelle

con Sindrome di Down, per assicurare loro innanzitutto una a-

deguata soluzione residenziale - specie in caso di morte dei

genitori - in modo che esse possano avere una vita dignitosa

e il piu possibile serena.

3.3 A tale scopc la Fondazione occupandosi della tutela di

dette persone ed amministrando, se necessario, i beni di loro

interesse, pud - anche convenzionandosi con Enti pubblici e

privati - patrocinare, promuovere, organizzare, gestire, cu-

rare in proprio o per conto altrui, direttamente oppure con o

tramite altri:

3.3 a) comunita alloggio;

3.3 b) residenze protette;

3.3 c) case albergo in genere, anche temporanee;

3.3 d) cooperative di formazione e lavorc ed organismi analo-

ghi;

3.3 e) ogni altra iniziativa, manifestazione, attivitda diret-

tamente connessa al proprio scopo statutario o alla raccolta

di fondi da destinare esclusivamente al perseguimento delle

proprie finalita istituzionali.

3.4 In particolare:

3.4 a) si considerano comungue inerenti a finalitd di solida-

rieta sociale le attivita statutarie istituzionali svolte nei

settori della assistenza sociale e socio-sanitaria e della




beneficenza;

3.4 b) si considerano direttamente connesse a quelle istitu-

zionali le attivita statutarie di assistenza sanitaria, for-

mazione e tutela dei diritti civili, nonché le attivita ac-

cessorie per natura a guelle statutarie istituzionali, in

quanto integrative delle stesse;

3.4 ¢) 1l'esercizio delle attivita connesse & consentito a

condizione che, in ciascun esercizio e nell'ambito di ciascu-

no dei settori elencati al comma 3.1, le stesse non siano

prevalenti rispetto a quelle istituzionali e che i relativi

proventi non superino il 66% (sessantasei per cento) delle

spese complessive della Fondazione.

3.5 La Fondazione non pud svolgere alcuna attivitd diversa

da quelle sopramenzionate o ad esse direttamente connesse.

Titolo II - PATRIMONIO E AMMINISTRAZIONE

Articolo 4 - Patrimonio

4.1 Il patrimonio della Fondazione & costituito:

4.1 a) dai beni descritti nell'atto costitutivo;

4.1 b) dai beni donati o devoluti per successione ed a qual-

siasi altro titolo acquistati;

4.1 c) da oblazioni, erogazioni, rendite ed ogni altroc bene,

diritto o attivitd destinato ad incrementarlo.

4.2 La Fondazione perseque il proprio scopo statutario e le

proprie finalitda istituzionali:

4.2 a) con le rendite del suo patrimonio,




4.2 b) con eventuali elargizioni liberali, oblazioni, contri-

buti, rette, borse di studio, rimborsi e concorsi spese, as-

segni, premi, sussidi, canoni, erogazioni, anche statali, di

Enti locali, di privati, italiani ed esteri;

4.2 c) con i contributi corrisposti da amministrazioni pub-

bliche per lo svolgimento convenzionato di attivita aventi

finalita sociali esercitate in conformita ai fini istituzio-

nali della Fondazione;

4.2 d) con i fondi pervenuti a seguito di raccolte pubbliche

effettuate occasionalmente anche mediante offerte di beni di

modico valore o di servizi ai sovventori, in concomitanza di

celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione;

4.2 e) con ogni altra entrata non destinata espressamente ad

incremento del patrimonio.

4.3 La Giunta Esecutiva pud iscrivere in un apposito "Albo

d'oro degli Amici della Fondazione" le persone fisiche o giu-

ridiche e 1 soggetti diversi che, condividendo gli scopi del-

la Fondazione, ne sostengono le attivita con contributi eco-

nomici, apporti in natura e/o con proprio lavoro volontario.

Articolo 5 - Esercizio Finanziario e Bilancio

5.1 L'esercizio finanziario inizia il 1 gennaic e termina il

31 dicembre di ogni anno.

5.2 Per ogni esercizio finanziario la Giunta Esecutiva pre-

dispone i bilanci, preventivo e consuntivo, da sottoporre al-

l'approvazione del Consiglio Direttivo osservando le norme




vigenti e in particolare:

5.2 a) l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di ge-

stione per la realizzazione delle attivitd istituzionali e di

guelle a esse direttamente connesse;

5.2 b) il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, u-

tili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale

durante la vita della Fondazione, a meno che la destinazione

o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effet-

tuate a favore di altre Onlus che per legge, statuto o rego-

lamento fanno parte della medesima ed unitaria struttura;

5.2 c) il divieto di cedere beni e di effettuare prestazioni

di servizi a condizioni piu favorevoli in ragione della loro

qualitd, a partecipanti, ai fondatori, ai componenti degli

organi amministrativi e di controllo, a coloro che a qualsia-

si titolo operino per 1l'organizzazione o ne facclano parte,

ali soggetti che effettuano ercgazioni liberali a favore della

Fondazione, ai loro parenti entro il terzo grado e ai loro

affini entro il secondo grado, nonché alle societa da questi

direttamente o indirettamente controllate o collegate;

5.2 d) il divieto di acquistare beni o servizi per corrispet-

tivi che, senza valide ragioni economiche, siano superiori al

loro valore normale;

5.2 e) il divieto di corrispondere a soggetti diversi dalle

banche e dagli intermediari finanziari autorizzati, interessi

passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori




di 4 (quattro) punti al tasso ufficiale di sconto;

5.2 f) 11 divieto di corrispondere ai lavoratori dipendenti

salari o stipendi superiori del 20% (venti per cento) rispet-

to a quelli previsti dai contratti collettivi di lavoro per

le medesime qualifiche,

Titolo III - ORDINAMENTO

Articolo 6 - Organi

6.1 Gli Organi della Fondazione sono:

6.1 a) i1 Consiglio Direttivo;

6.1 b) la Giunta Esecutiva;

6.1 ¢) il o i Revisori.

Articolo 7 - Composizione e nomina del Consiglio Direttivo

7.1 Il Consiglio Direttivo & composto da un rappresentante

dei Fondatori Signori Hobart e da non meno di otto e non piu

di guattordici persone scelte di regola almeno una metd tra

professionisti operanti nel campo giuridico, sociale, sanita-

rio ed economico-finanziario e 1l'altra meta tra familiari di

disabili ed altre persone disponibili.

7.2 Tutti i Componenti del Consiglic Direttivo prestanc la

loro attivita gratuitamente con diritto al solo rimborso del-

le spese documentate,

7.3 T1 Consiglio Direttivo dura in carica tre anni, salvo

che la delibera di nomina determini un periodo pii breve, e

comunque fino all'approvazione dell'ultime bilancio consunti-

vo del periodo ed alle nuove nomine consiliari.




7.4 Se vengono a mancare uno © piu Componenti nel corso del

triennio provvede il Consiglio Direttivo a sostituirli; i so-

stituti durano in carica fino alla scadenza naturale del Con-

siglio Direttivo.

7.5 Quando viene meno, per dimissioni o altra causa, la mag-

gioranza dei Componenti, 1l'intero Consiglio Direttivo cessa

dall'ufficio; gli altri Componenti rimangono in carica per la

sola gestione ordinaria finché il Consiglio Direttivo non

provvede a ricostituirsi.

7.6 Nel nuovo Consiglio Direttivo non posSsono esSere rielet-

ti, di regola, pil di due terzi dei Consiglieri uscenti.

7.7 1 Componenti del Consiglio Direttivo possono farsi rap-

presentare.

7.8 Tl Consigliere che senza giustificato motivo non inter-

viene a tre adunanze consecutive & equiparato a dimissionario.

7.9 Il Consiglio Difettivo, alla sua scadenza, provvede a

nominare il nuovo Consiglio Direttivo, determinando il numero

dei Componenti e la durata in carica.

Articolo 8 - Adunanze del Consiglio Direttivo

8.1 TI1 Consiglio Direttivo si riunisce:

8.1 a) in seduta ordinaria entro i mesi di aprilé e dicembre

per 1'approvazione dei bilanci e per quant'altro di sua com-

petenza a norma dell'articolo 9 seguente;

8.1 b) in seduta straordinaria ogni gqualveolta il Presidente

lo ritenga necessario ovvero ne sia fatta richiesta scritta e




motivata da almeno un terzo dei propri Compcnenti o dai Revi-

sori.

8.2 TIl1 Consiglio Direttivo wviene convocato dal Presidente, o

in di lui mancanza, impedimento od assenza, dal Vicepresi-

dente o a chi ne fa le veci mediante avviso contenente 1'or-

dine del giorno, la data, l'ora ed il luogo - che pud essere

diverso da quello della sede della Fondazione - da comunicar-

si nei modi stabiliti dal Consiglio stesso a ciascun Compo-

nente del Consiglio e al o ai Revisori, almeno otto giorni

prima dell'adunanza o, nel caso che il convocante lo ritenga

urgente, mediante telegramma, telefax, o fonogramma, almeno

quarantotto ore prima dell'adunanza; tali termini posscno ve-

nire abbreviati sull'accordo di tutti i Componenti del Consi-

glio in carica e del o dei Revisori.

8.3 Il Consiglio Direttivo & validamente costituito:

8.3 a) guando sia stato convocato conformemente alle norme di

cui al comma 8.2 precedente;

8.3 b) guando, in difetto di convocaziocne, siano presenti

tutti i1 suoi Componenti in carica;

8.3 c¢) gquande, validamente convocato, sia presente almeno la

maggioranza dei suoi Componenti.

8.4 Le adunanze del Consiglio Direttivo vengonc presiedute

dal Presidente della Fondazione; in caso di sua assenza, im-

pedimento © mancanza, dal Vicepresidente.

8.5 TI1 Consiglio delibera a maggioranza di voti dei suoi




Componenti presenti anche gquando, per qualsiasi motivo, alcu-

ni di questi si allontanino o si astengano dal voto; in caso

di parita di voti la deliberazione verrd riproposta alla suc-

cessiva adunanza consiliare.

8.6 Per le modificazioni dello Statuto occorrono la presenza

ed il voto favorevole di almeno due terzi dei propri Compo-

nenti in carica.

8.7 Per lo scioglimento e l'estinzione della Fondazione oc-

corrono la presenza ed il voto favorevole di almeno quattro

guinti dei propri componenti in carica.

8.8 Le deliberazioni del Consiglio Direttive devono risulta-

re dai verbali trascritti in ordine cronologico sull'apposito

Libro e sottoscritti dal Presidente e dal Segretario; "per

conformita" gquando redatti da Notaio, con atto pubblico.

Articolo 9 - Attribuzioni del Consiglio Direttivo

9.1 Al Consiglio Direttivo spetta di:

9.1 a) nominare fra 1 propri Componenti il Presidente ed il

Vicepresidente;

9.1 b) nominare un eventuale Presidente Onorario;

9.1 c) nominare i Componenti della Giunta Esecutiva previa

determinazione del loro numero;

9.1 d) approvare il bilancio preventivo entro il mese di di-

cembre ed il bilancio consuntiveo entro il mese di aprile;

9.1 e) determinare annualmente i principi ed i criteri diret-

tivi dell'azione amministrativa ed operativa in armonia con




gli scopi e le finalita della Fondazione;

9.1 f) deliberare il Regolamento di gestione delle comunita

alloggio e delle altre strutture attivate dalla Fondazione;

9.1 g) deliberare sulle materie che gli siano sottoposte dal-

la Giunta Esecutiva;

9.1 h) deliberare le modificazioni dello Statuto, con la sola

eccezione del trasferimento sede, come previsto all'art. 2

dello statuto;

8.1 i) deliberare lo scioglimento e 1l'estinzione della Fonda-

zione.

Articolo 10 - Composizione e nomina della Giunta Esecutiva

10.1 Tl ‘Consiglio Direttivo nomina la Giunta Esecutiva com-

posta dal Presidente, dal Vicepresidente e da non pit di cin-

que propri Componenti scelti di regola nella stessa propor-

zione di cui al comma 7.1.

10.2 La Giunta Esecutiva dura in carica per la stessa durata

del Consiglio Direttivo che la ha nominata.

10.3 La Giunta Esecutiva si riunisce:

10.3 a) in via ordinaria periodicamente secondo un calenda-

rio, nelle sedi e con le modalita predeterminati dalla Giunta

stessa;

10.3 b) in via straordinaria su convocazione dal Presidente

con lettera raccomandata oppure con avviso per telegrafo o

fax, contenente il giorno, l'ora, il luogo e le materie da

trattare, inviato almeno otto giorni prima della riunione.




10.4 Le adunanze della Giunta Esecutiva vengono presiedute

dal Presidente della Fondazione; in caso di sua assenza, im-

pedimente o mancanza, dal Vicepresidente o Componente delega-

to all'uopo dal Presidente o dal pill anziano di nomina o, in

caso di parita, di eta.

10.5 Le adunanze della Giunta Esecutiva sono valide gquando

sia presente la maggioranza dei suoi Componenti in carica.

10.6 Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole

della maggioranza dei suoi Componenti presenti.

10.7 In caso di paritd di voti la deliberazione verra ripro-

posta alla successiva adunanza della Giunta Esecutiva.

10.8 Il Componente che senza giustificato motivo non inter-

viene a due adunanze consecutive & equiparato a dimissionario.

10.9 Quando, nel corso del triennio, viene meno, per dimis-

sioni o altra causa:

10.9 a) un Componente della Giunta Esecutiva, il Consiglio

Direttivo provvede a sostituirlo nella sua prima adunanza; il

sostituto dura in carica fino alla scadenza naturale della

Giunta Esecutiva;

10.9 b) la maggioranza dei Componenti, l'intera Giunta Esecu-

tiva cessa dall'ufficio; gli altri Componenti rimangono in

carica per la sola gestione ordinaria finché il Censiglio,

convocato da essi, non provvede a nominare la nuova Giunta.

Articolo 11 - Attribuzioni della Giunta Esecutiva

11.1 Ta Giunta Esecutiva ha tutti i poteri di ordinaria e




straordinaria amministrazione ad eccezione di quelli espres-

samente riservati dallo Statuto alla competenza del Consiglio

Direttivo.

11.2 Tra 1'altro, la Giunta Esecutiva delibera anche sugli

investimenti del patrimonioc della Fondazione e sulla destina-

zione dei suoli redditi e decide ogni iniziativa intesa al

dello scopo statutario, nell'ambito delle proprie finalita i-

stituzionali e in armonia con i principi ed i criteri appro-

vati dal Consiglio Direttivo.

11.3 La Giunta Esecutiva predispone entro il mese di marzo

il progetto di bilancio consuntivoe dell'anno precedente ed

entro il mese di novembre quello preventive per 1'anno suc-

cessivo che trasmette al o ai Revisori e sottopone al Consi-

glio Direttivo, unitamente alla relazione illustrativa in cui

vengono esposti l'andamento ed i fatti di rilievo della ge-

stione, le eventuali wvariazioni di bilanciec, nonché i pro-

grammi e le attivita allo studio, in corso e realizzati.

11.4 La Giunta Esecutiva pud nominare:

11.4 a) un Segretario generale della Fondazione, il quale as-—

siste e coadiuva il Presidente e la Giunta Esecutiva;

11.4 b) un Tesoriere, il gquale ha il compito di coordinare la

gestione econcmica e finanziaria della Fondazione:

11.4 c) un Responsabile per la qualita dei servizi, il quale

ha il compito di verificare 1'operativitd delle strutture re-

sidenziali.




11.5 La Giunta Esecutiva pud costituire, come pure modifica-

re e sopprimere, comitati, sottocomitati, commissioni, gruppi

di lavoro, anche permanenti, determinandone le modalita di

funzionamento, nominandone i Componenti, stabilendone gli e-

ventuali compensi.

11.6 Le deliberazioni della Giunta Esecutiva devono risulta-

re dai verbali trascritti in ordine cronologico sull'apposito

Libro e sottoscritti dal Presidente e dal Segretario.

Articolo 12 - Attribuzioni del Presidente della Fondazione

12.1 1TI1 Presidente della Fondazione presiede di diritto il

Consiglio Direttivo e la Giunta Esecutiva.

12.2 TI1 Presidente ha la firma e la rappresentanza legale

della Fondazione, con la facolta di conferire procure; cura

l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglic Direttivo e

della Giunta Esecutiva e provvede, sulla base delle loro di-

rettive, a quanto altro occorra per la gestione della Fonda-

zione.

12.3 Le attribuzioni del Presidente in caso di sua assenza,

impedimento o mancanza spettano al Vicepresidente.

Articolo 13 - Revisori

i

13.1 T Revisori della Fondazione sono la o le persone o la

Societa di revisione nominati dai Fondatori Signori:- Hobart,

da loro eredi e/o da persone da loro espressamente designate.

13.2 T1 o 1 Revisori wvigilano sull'amministrazione della

Fondazione e sulla tenuta della contabilitd; esaminano i pro-




getti di bilancio, preventivo e consuntivo, ed esprimono le

loro osservazioni in apposite relazioni che vengono presenta-

te al Consiglio Direttivo unitamente ai rispettivi progetti.

13.3 La Fondazione non pud corrispondere al o ai Revisori e-

molumenti individuali annui superiori al compenso massimo

previstoc dal decreto del Presidente della Repubblica 10 otto-

bre 1994, n. 645 e dal decreto legge 21 giugno 1995, n. 239,

convertito dalla legge 3 agosto 1995, n. 336, e successive

modificazioni ed integrazioni, per 11 presidente del collegio

sindacale delle societa per azioni.

Titolo IV - DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 14 - Durata ed estinzione

14.1 La Fondazione non ha durata determinata.

14.2 1I1 Consiglio Direttivo pud deliberare con la maggioran-

za del quattro gquinti dei suci Componenti in carica, 1l'estin-

zione della Fondazione:

14.2 a) nominando uno o pil Liquidatori e determinandeo le mo-

dalita di liquidazione del patrimonio a sensi dell'articolo

30 del Codice Civile e degli articoli 11 e 21 delle Disposi-

zioni di attuazione del medesimo;

14.2 b) determinando le modalita di devoluzione dei beni ri-

masti dopo esaurita la liquidazione a sensi dell'articolo 31

del Codice Civile osservando le disposizioni wvigenti; in par-

ticolare, l'obbligo di devolvere il patrimonio della Fonda-

zione, in caso di suo scioglimento per qualungue causa, ad




altra o altre Organizzazioni non lucrative di utilitd sociale

che perseguano finalitd analoghe a quelle della Fondazione o-

peranti nel campo dell'handicap o a fini di pubblica utilita,

sentito l'organismo di controllo di cui all'articeolo 3, comma

190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, salvo diversa de-

stinazione imposta dalla legge.

Articolo 15 - Rinvio

15.1 Per quanto non previsto e regolato da gquesto Statuto,

si applicanc le norme del Codice civile e le altre disposi-

zioni di legge in materia di Fondazioni di carattere privato

non lucrative di wutilitad sociale (Onlus) legalmente ricono-

sciute. ",

Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro chiedendo

la parcla il Presidente dichiara sciolta la presente adunanza

e tolta la seduta.

Richiesto io Notaio ho redatto il presente atto che, presente

il Consiglio Direttivo, ho letto alla comparente la quale, da

me interpellata, lo dichiara conforme alla sua volontd e lo

sottoscrive in calce ed a margine con me Notaio alle ore se-

dici e sedici.

Scritto in parte a macchina, con nastro indelebile, a norma

di legge, da persona di mia fiducia, ed in parte a manc da me

Notaio, occupa diciannove pagine e sin qui della ventesima di

cingue fogli di carta.

In originale f.to:




Anna MARCHESE

Marina FANFANI Notaio

E' copia conforme all'originale, munito delle firme margina-

1li, che si rilascia per gli usi consentiti.

Roma, /(6; ﬂﬂ—j//fw w&f




